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Рабочая группа «Открытое правительство»


Форма для внесения предложений 
экспертами подгруппы «Инновационное развитие»
Образование. Предложение 5И: 1.
	Предлагаемое действие/проект и достигаемые цели: 
что сделать (изменить) и зачем?

	Целевая профессиональная подготовка специалистов, занятых в региональных учреждениях, осуществляющих поддержку инновационного развития в субъектах Российской Федерации (бизнес-парки, бизнес-инкубаторы, центры трансфера технологий и пр.)
Цель: повышение эффективности функционирования объектов инновационной инфраструктуры и региональных институтов развития путем повышения кадрового потенциала и квалификационного уровня специалистов профильных учреждений, а также внедрения современных подходов к управлению инновациями, инновационного маркетинга 


	Механизмы реализации: 
каким образом это может быть реализовано?

	Информационно-методическая поддержка: разработка специализированных программ повышения квалификации и информационно-методических материалов для специалистов, занятых в региональных учреждениях, осуществляющих поддержку инновационного развития в субъектах Российской Федерации. 
Организационная поддержка: организация обучения специалистов, занятых на объектах региональной инфраструктуры и институтах развития на базе ведущих российских вузов и федеральных институтов развития; при этом программы обучения целесообразно реализовывать в группах с представителями разных субъектов Российской Федерации для создания контактной сети продвижения инноваций.

	Процесс реализации: 
какие действия необходимы?

	Разработка образовательных программ  повышения квалификации для  специалистов, занятых в региональных учреждениях, осуществляющих поддержку инновационного развития в субъектах Российской Федерации:  бизнес-инкубаторов, ЦТТ, венчурных фондов, технопарков, упаковочных компаний

	Структура управления и требуемые ресурсы: 
кто должен этим заниматься и какие ресурсы необходимы?

	Министерство науки и образования Российской Федерации
Федеральные институты развития

Ресурсы: 

· кадровые  - ведущие  российские представители академической и бизнес среды, привлеченные зарубежные специалисты;

· финансовые – оплата обучения.
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