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Рабочая группа «Открытое правительство»


Ю.Б.Грязнова, советник Минздравсоцразвития России

Предложение к заседанию по теме «Образование. Наука», 14.03.2012

	Предлагаемое действие/проект и достигаемые цели: 
что сделать (изменить) и зачем?

	Что сделать: на базе Открытого Правительства (ОП) разработать и внести в правительство законодательные изменения, требующие:
1) обязательного введения в естественно-научное и инженерное образование, начиная с младших курсов, исследовательской и разработческой профессиональной деятельности
2) зависимости финансирования и другой господдержки исследовательских центров (и учебных заведений) от включенности в исследования и разработки студентов и аспирантов и участия исследователей в образовательном процессе
Перевести далее это в систему интеграции науки, образования и бизнеса. Разработка, реализация, мониторинг и контроль этого также должны проводиться на базе ОП

Зачем: для перехода российской науки от индустриальной модели к постиндустриальной; для повышения качества российского инженерного и естественно-научного образования, его адекватности реальным научным и технологическим вызовам; для развития креативности и инноваций.

	Механизмы реализации: 
каким образом это может быть реализовано?

	1. Создание открытого экспертного сообщества (с определением критериев получения статуса эксперта) и рабочей группы по разработке законодательных изменений и общих принципов работы системы

2. Обеспечение разных форм и каналов распространения опыта и знаний, в том числе библиотеки лучших практик (зарубежных и российских) в сфере интегрированного развития образования, науки и бизнеса (библиотека пополняется по мере развития проекта)
3. Изменение программ повышения квалификации для преподавателей вузов (возможно создание интернет-курсов и тестов для повышения квалификации)
4. Обеспечение возможности консультативной поддержки для вузов и исследовательских единиц 
5.  Наличие обратной связи и оперативного реагирования

	Процесс реализации: 
какие действия необходимы?

	1. 2013 г.: разработка и принятие законодательных инициатив и соответствующих механизмов рейтинга учебных заведений и исследовательских учреждений, показателей результативности, отчётности и контроля, подачи заявок и финансирования. 
2. 2014 г.: переходный период для подготовки учебных заведений и исследовательских единиц на новые формы работы и финансирования (разработка форматов взаимодействия, новых учебных программ и т.п.), а также для готовности информационной системы для управления этими процессами
3. 2015 г.: – переход учебных заведений и исследовательских учреждений на новые формы работы и финансирования

	Структура управления и требуемые ресурсы: 
кто должен этим заниматься и какие ресурсы необходимы?

	1. Профильное Министерство (на данный момент «Образования и науки») как куратор
2. Фонд «Сколково» как интегратор  и главный разработчик 

3. Компания-разработчик ИТ-платформы «Открытого правительства» (или отдельных элементов для данного проекта)

4. Компания, выполняющая работы по поддержке электронных сервисов

5. Компания-разработчик образовательных интернет-сервисов и современных программ повышения квалификации в сфере инновационного развития, образования и научных исследований

6. Эксперты, в том числе представители вузов и других форм образования, исследовательских центров и групп, бизнеса.
7. Широкая общественность, в том числе студенты, аспиранты, исследователи и т.п.
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